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3.1.1 Wat gaat de gemeente ervoor doen?

Doelstelling 1: Uitvoeren Economische Agenda
• Inzet op aantrekkelijke werklocaties en slim ruimtegebruik van bedrijventerreinen. Het versterken van het

vestigingsklimaat op de bedrijventerreinen Kromme Gouwe en GoudsePoort. Het (laten) vestigen van het juiste bedrijf op
de juiste plaats en door het clusteren van gelijksoortige bedrijven.

• Uitvoeren van de meerjarige triple helix innovatieagenda. Om zo de economische positie van de regio Midden-Holland
aantrekkelijk houden. Dit betreft diverseprojecten in de bouwsector en maakindustrie, stadsdistributie en logistiek en
Living Labs van Campus Gouda.

• Stimuleren en ondersteunen van (nieuw) ondernemerschap en het ondernemersklimaat in Gouda. Meebouwen aan het
netwerk StartUp Gouda, accountmanagement voor bedrijven in Gouda en het organiseren van bijeenkomsten zoals de
Bedrijvendag en het Startersevent.

Doelstelling 2: Duurzame en toekomstbestendige schoolgebouwen
• Starten met ontwerpfases voor de projecten de Casimirschool en de Livingstoneschool. In 2023 starten met realisatie van

de projecten Johannes Calvijnschool, Al Qalam, Kesper College, Auris, Taalplein -
 de Triangel en sloop van gymzaal de Hoogenburg.

• Plan vormen voor de aanpak van de tweede tranche van het Integraal Huisvestingsplan. Op basis van de evaluatie van:
het Uitvoeringsplan onderwijshuisvesting 1e tranche IHP 2020-2024, Renovatie De Goudse Waarden-
Heemskerkstraat en Nieuwbouw KC De Ontdekkingsreizigers in Westergouwe.

• Onderhouden van de zes bruikleenscholen waarvoor gemeente verantwoordelijk is. Gebruik vindt plaats op basis van
medegebruiksovereenkomsten. Schoolbesturen die eigenaar zijn van gebouwen zijn zelf verantwoordelijk voor al het
onderhoud aan hun schoolgebouwen.

• Nader verkennen vande mogelijke koppelkansen ISK bij AZC in Molenwiek.

Doelstelling 3: Terugdringen laaggeletterdheid
• Uitvoeren van de Goudseonderwijsagenda in samenhang met het NationaalProgramma Onderwijs.
• Succesvolle uitrol Chocoladefabriek met Libertum en de Techniekwerkplaats.
• Intensiveren van de huidige inzet via het Taalhuis en extra investeren in het laaggeletterdheidsaanbod voor kwetsbare

doelgroepen. Opstellen plan van aanpak Laaggeletterdheid.
• Doorlopende leerlijn techniek uitbouwen, in samenwerking met Techniek Talent Gouda

Doelstelling 4: Doorontwikkelen Campus Gouda
• Het doorontwikkelen van de Living Lab Bodem en Technologie.
• Het doorontwikkelen van de Living Lab Zorg en Technologie.
• Modulair hbo aanbod Campus Gouda: start minor bodemdaling en continueren modules zorg en technologie.
• Duurzaam verbinden van de CIV's aan het regionale MKB, en inzet van CIV's voor energietransitie en klimaatopgaven.

Doelstelling 5: Terugdringen jeugdwerkloosheid
• Het voorkomen en bestrijden van de jeugdwerkloosheid door arbeidsmarktpartners met elkaar te verbinden en

knelpunten op te lossen.
• Het blijven verbeteren van de dienstverlening, in overleg met alle arbeidsmarktpartners.
• Reductie van het aantal voortijdig schoolverlaters.


